NextGenerationEU

Finanziato
dall'Unione europea y|

Distretto Socio-Sanitario D47

Capofila Comune di Augusta

DOCUMENTO PROGETTUALE PRELIMINARE

alla co-progettazione e successiva gestione, ai sensi dell” art. 55, comma 3 del D.Igs 117/2017) delle
azioni e dei servizi previsti nell’intervento finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU
nell’ambito del PNRR Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali,
famiglie, comunita e terzo settore”, Investimento 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con
disabilita”- CUP: F52D22000100001

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)



SOMMARIO

» Quadro normativo di riferimento

» Quadro tecnico di riferimento

» Descrizione del contesto del fabbisogno

» Obiettivi di progetto

» Struttura organizzativa interna al Distretto SS 47 per I’attuazione del progetto
» Figure professionali richieste al co-progettante per la realizzazione del progetto
» Quadro economico

W W wwwnNN



= Quadro normativo di riferimento

- D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del terzo settore), art. 55;

- Legge n. 328/2000, art. 1, comma 5, e art. 5, comma 1;

- Legge n. 241/1990, artt. 1, 11 e 12;

- Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021 recante “Linee
guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli artt. 55- 57 del
D.Lgs. n.117/2017 (Codice del terzo settore);

- “Piano Nazionale degli Interventi e Servizi Sociali 2021-2023” (agosto 2021), e Piano Nazionale
degli Interventi e Servizi Sociali 2024-2026” (maggio 2025) del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali ;

- Decreto Direttoriale n. 450 del 9 dicembre 2021- PNRR - Adozione del Piano Operativo per la
presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 2 — Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza;

- Awviso pubblico 1/2022 PNRR - Next generation Eu - Proposte di intervento da parte degli
Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Riresa e Resilienza
(PNRR), adottato con Decreto dal Direttore Generale della Direzione generale per la lotta alla
poverta e per la programmazione sociale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. 5 del
15 febbraio 2022;

= Quadro tecnico di riferimento

11 presente documento progettuale preliminare si inserisce nell’ambito del Piano nazionale di ripresa
e resilienza Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e terzo settore”, 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”- CUP:
F52D22000100001

La linea di attivita in favore della realizzazione di percorsi di autonomia per persone con disabilita
(1.2) ha I’obiettivo di fornire i servizi socio-sanitari comunitari e domiciliari alle persone con
disabilita per garantirne I'autonomia, al fine di superare qualsiasi barriera nell'accesso all'alloggio e
al mercato del lavoro. Alla soluzione alloggiativa, viene affiancato un progetto personalizzato con
I’obiettivo di favorire percorsi di autonomia e rafforzamento delle risorse personali.

I progetti nella componente gestionale, cui attiene il presente documento, devono essere volti ad
assicurare:

A — Definizione e attivazione del progetto individualizzato

Al — Costituzione o rafforzamento equipe;

A2- Valutazione multidimensionale;

A3 — Progettazione individualizzata;

A4 — Attivazione sostegni;

B — Abitazione: adattamento degli spazi, domotica ed assistenza a distanza
B2- Rivalutazione delle condizioni abitative;
B3- Adattamento e dotazione anche domotica delle abitazioni;

C- Lavoro: sviluppo delle competenze digitali per le persone con disabilita coinvolte nel
progetto e lavoro a distanza
C1- Fornitura della strumentazione necessaria;



C2- Azioni di collegamento con enti e agenzie del territorio per tirocini formativi.

=> Descrizione del contesto del fabbisogno

Nel territorio distrettuale il tema della disabilita & particolarmente presente e in ragione di cio i due
Comuni sono attivi nell’erogare interventi in favore delle persone affette da disabilita grave e
gravissima. Ed ancora, sono attivi servizi in ordine ai progetti personalizzati e partecipati (ex art. 14
della Legge 328 del 2000). Recentemente sono stati attivate progettualita come il Dopo di Noi e
Vita Indipendente. Ad oggi il DSS 47 e consapevole della necessita di puntare a una rete ad alto
impatto socio sanitario, senza dimenticare il prezioso apporto degli ETS.

= Obiettivi di progetto

- Innovare l'offerta di servizi per il sostegno alle persone affette da disabilita con un intervento
efficace e rapido;

- Facilitare I’accesso alla formazione al lavoro delle persone affette da disabilita;

- Individuare soluzioni alloggiative quanto piu personalizzate;

- Prevedere la dotazione di una domotica progettata per le esigenze personalizzate.

= Struttura organizzativa interna al Distretto SS 47 per ’attuazione del progetto

- Responsabile per I'implementazione dell’intervento;

- Funzionario Amministrativo per il coordinamento delle diverse azioni necessarie per I’avvio del
progetto;

- Responsabile del procedimento di co-progettazione;

- Assistente sociale;

- Funzionario tecnico amministrativo contabile responsabile per la rendicontazione del progetto.

= Figure professionali richieste al co-progettante per la realizzazione del progetto
- N.1 Coordinatore;

- N.2 operatori socio educativi;

- Responsabile amministrativo;

Il numero delle risorse professionali e le ore di utilizzo saranno definiti in sede di co-progettazione
nel rispetto dei valori complessivi indicati nel quadro economico di progetto comprendendo anche il
cofinanziamento del co-progettante.

= Quadro economico
Il quadro economico che segue indica le voci di spesa coperte dal finanziamento del PNRR, cui
vanno aggiunti i costi coperti dal cofinanziamento proposto dal co-progettante.

Voci di spesa Importo
Azione A - Progetti individualizzati 80.399,31 €
Azione B - Abitazione 287.700,00 €
Azione C - Lavoro 131.830,00 €
Totale 499.929,31€




