
                                                                                                                            

 
Comune di Augusta 

 

AVVISO PUBBLICO, PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO PER L’ESECUZIONE DEI CORSI DI 
FORMAZIONE PER IL PERSONALE DA IMPIEGARE NEI CANTIERI DI SERVIZIO FINANZIATI 
DALL’ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL 
LAVORO.  

L’Amministrazione Comunale di Augusta, intende dare corso alla procedura per l’affidamento dell’incarico per 
l’esecuzione dei corsi di formazione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., per il personale da impiegare nei cantieri di 
servizio finanziati con decreti nn. 3332, 3333, 3334, 3335, 3336, 3337, 3338, 3339 del 19/06/2014, dell’Assessorato 
Regionale Della Famiglia delle politiche Sociali e del Lavoro. 
Per l’affidamento dell’incarico occorre procedere all’acquisizione di manifestazione di interesse da parte dei soggetti in 
possesso dei requisiti prescritti per legge, e scegliere tra coloro che hanno presentato la propria candidatura, i soggetti 
ritenuti idonei ferma restando l’effettiva competenza nel settore, da ricavare dai curriculum vitae e nel rispetto dei 
principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza.  
 
1. Oggetto: Affidamento dell’incarico per l’esecuzione dei corsi di formazione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per 

il personale da impiegare nei Cantieri di servizio finanziati con decreti  nn. 3332, 3333, 3334, 3335, 3336, 3337, 
3338, 3339 del 19/06/2014 dell’Assessorato Regionale Della Famiglia delle politiche Sociali e del Lavoro. 

2. Ente: Comune di Augusta – via Principe Umberto n. 89 - 96011 (SR) - Tel. 0931/980111- Fax 0931/523898. 
3. Luogo, descrizione, corrispettivo: 

3.1 Luogo della prestazione: Comune di Augusta; 
3.2 Descrizione dell’incarico: per l’esecuzione dei corsi di formazione, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per il 

personale da impiegare nei Cantieri di servizio di cui alla direttiva assessoriale 26/07/2013 pubblicata sulla 
G.U.R.S. n. 39 del 28/08/2013; 

3.3 Importo massimo delle competenze:  
- €uro 40,00 per ciascun lavoratore IVA compresa 22% se dovuta, per corsi da 16 ore;  
- €uro 20,00 per ciascun lavoratore IVA compresa 22% se dovuta, per corsi da 8 ore 

4. Durata espletamento della prestazione: L’espletamento dell’incarico è previsto nella fase preventiva all’avvio dei 
cantieri di lavoro. 

5. Documentazione: I soggetti interessati dovranno presentare la seguente documentazione: 
a) Istanza in carta semplice, secondo il fac - simile allegato, che forma parte integrante e sostanziale del presente 

avviso contenente anche l’autocertificazione, indirizzata a: Alla Commissione Straordinaria del Comune di 
Augusta – via Principe Umberto , 89 - 96011 (SR); 

b) Curriculum Vitae formato Europeo; 
c) Titolo di studio dimostrante la capacità e i requisiti professionali nonché dichiarazione di essere in possesso  dei 

requisiti di ordine generale previsti dal D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.; 
d) Copia fotostatica del documento di identità in corso di validità (art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000); 

Il presente avviso con lo schema di domanda può essere scaricato dal sito internet www.comunediaugusta.it. 
6. Termine, indirizzo di ricezione, modalità di presentazione della documentazione: 

6.1 Termine: La richiesta con la documentazione allegata dovrà essere presentata entro le ore 10,00 del giorno 
16/10/2014 all’Ufficio Protocollo del Comune di Augusta sito in Piazza D’Astorga, che ne rilascerà - a 
richiesta - apposita ricevuta e ai fini del predetto termine farà fede unicamente il timbro di protocollo di 
ingresso; 

6.2 Indirizzo: Comune di Augusta – via Principe Umberto , 89  -  96011 Augusta (SR); 
7. Soggetti ammessi e requisiti di partecipazione: Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i 

soggetti in possesso del titolo di studio dimostrante la capacità e i requisiti professionali previsti nonché  di essere in 
possesso  dei requisiti previsti dal D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.;. 

8. Termine di validità dell’istanza: L’istanza è limitata esclusivamente alla prestazione da affidare di cui al punto 1.  
9. Criterio di aggiudicazione ed affidamento: L’Amministrazione Comunale, ai sensi dell’art. 125, comma 11 del 
D.Lgs 163/2006 e s.m.i. , espletata la manifestazione di interesse, mediante la quale verranno individuati soggetti 
idonei, procederà ad inviare lettera di invito a tutti i concorrenti ritenuti idonei per la presentazione delle offerte. 
L’aggiudicazione, avverrà con il criterio del prezzo più basso inferiore a quello posto a base di gara, determinato 



mediante offerta, espressa in cifre percentuali di ribasso con 4 (quattro) cifre decimali sull’importo complessivo a base 
d’asta.  
Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida sempre che sia ritenuta congrua 
e conveniente. In caso di offerte uguali si procederà immediatamente al sorteggio. 
 
10. Altre informazioni: 

• al conferimento dell’incarico nei confronti dei richiedenti verranno osservate tutte le procedure previsti dalle 
norme vigenti; 

• il rapporto tra l'Ente (Datore di Lavoro) ed il Professionista incaricato verrà regolato da apposito Disciplinare 
d'incarico. 

Ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196, e successive modifiche e integrazioni, si informa che: 
a) il trattamento dei dati personali dei soggetti richiedenti è finalizzato unicamente alla stesura di un elenco per 

l’eventuale successivo affidamento dell’incarico; 
b) il trattamento dei dati sarà effettuato dal Servizio competente , nei limiti necessari a perseguire le sopra citate 

finalità, con modalità e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti; 
c) i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario 

titolo con la prestazione da affidare o affidato; 
d) il conferimento dei dati è obbligatorio per l’inserimento nell’elenco e l’eventuale affidamento della prestazione ; il 

rifiuto di rispondere comporta il mancato inserimento nell’elenco e il non affidamento dell’incarico; 
e) all’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 della legge 196/2003 “Codice in materia di dati personali”. 
Il presente Avviso e il relativo esito sarà pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet del Comune: 
www.comunediaugusta.it. 
 

      Augusta , li __________________ 

 

   Il Responsabile IV Settore       Il Responsabile VII Settore 
Ing. C. Bramato            dott.ssa S. Passanisi 

 

	
  



FAC-­‐SIMILE	
  Corsi	
  di	
  Formazione	
  

Alla	
  Commissione	
  Straordinaria	
  
	
  del	
  Comune	
  di	
  Augusta	
  

via	
  Principe	
  Umberto	
  n.	
  89	
  
96011	
  Augusta	
  (SR)	
  	
  

	
  
	
  
OGGETTO:	
  Affidamento	
  dell’incarico	
  per	
  l’esecuzione	
  dei	
  corsi	
  di	
  formazione,	
  ai	
  sensi	
  del	
  D.Lgs.	
  81/2008	
  e	
  s.m.i.	
  per	
  il	
  
personale	
  da	
  impiegare	
  nei	
  Cantieri	
  di	
  servizio	
  
	
  
Il	
  sottoscritto	
  (cognome	
  e	
  nome)	
  _____________________________________________________________________	
  	
  

nato	
  a	
  __________________________________	
  Prov.___________________________	
  il	
  _____________	
  residente	
  a	
  	
  

______________________________	
  Prov.	
  _________________	
  in	
  Via/Piazza	
  _________________________________	
  	
  

n.	
  _____	
  c.a.p.	
  _________	
  	
  telefono	
  n.	
  ____________________in	
  possesso	
  del	
  titolo	
  di	
  studio	
  di	
  __________________	
  

________________________________________________________________________________________________	
  
	
  

C	
  H	
  I	
  E	
  D	
  E	
  
di	
  partecipare	
  alla	
  selezione	
  per	
  l’affidamento	
  dell’incarico	
  per	
  l’esecuzione	
  dei	
  corsi	
  di	
  formazione,	
  ai	
  sensi	
  del	
  D.Lgs.	
  
81/2008	
  e	
  s.m.i.	
  per	
  il	
  personale	
  da	
  impiegare	
  nei	
  Cantieri	
  di	
  servizio	
  nei	
  cantieri	
  di	
  servizio	
  istituiti	
  ai	
  sensi	
  della	
  legge	
  
regionale	
  1	
   luglio	
  1968	
  n°	
  17	
  e	
  s.m.i.	
   finanziati	
   con	
  decreti	
  nn.	
  3332,	
  3333,	
  3334,	
  3335,	
  3336,	
  3337,	
  3338,	
  3339	
  del	
  
19/06/2014	
  dell’Assessorato	
  Regionale	
  Della	
  Famiglia	
  delle	
  politiche	
  Sociali	
  e	
  del	
  Lavoro.	
  
A	
  tal	
  fine	
  consapevole	
  delle	
  sanzioni	
  penali	
  previste	
  dall’art.	
  76	
  del	
  D.P.R.	
  n.	
  445/00,	
  per	
   le	
   ipotesi	
  di	
  falsità	
   in	
  atti	
  e	
  
affermazioni	
  mendaci	
  ivi	
  indicate,	
  

	
  
D	
  I	
  C	
  H	
  I	
  A	
  R	
  A	
  

•	
  Di	
  essere	
  residente	
  nel	
  Comune	
  di	
  _________________________________________________;	
  

•	
  Di	
  essere	
  in	
  possesso	
  del	
  titolo	
  di	
  studio	
  di	
  ____________________________________________________________	
  	
  

conseguito	
  il	
  _______________	
  rilasciato	
  da	
  (	
  Università/Scuola)	
  __________________________________________	
  

	
  
1. Dichiarazione	
   sostitutiva	
   circa	
   il	
   possesso	
   dei	
   requisiti	
   soggettivi	
   e	
   delle	
   certificazioni	
   di	
   legge	
  

necessarie	
  per	
  lo	
  svolgimento	
  delle	
  prestazioni	
  richieste,	
  resa	
  nelle	
  forme	
  di	
  legge;	
  
2. Dichiarazione	
  sostitutiva,	
  resa	
  nelle	
  forme	
  di	
  legge,	
  della	
  regolarità	
  contributiva	
  con	
  l’indicazione	
  delle	
  

posizioni	
  assicurative	
  e	
  previdenziali	
  ai	
  fini	
  delle	
  verifiche	
  da	
  parte	
  dell’Ente;	
  
3. Dichiarazione	
  con	
  la	
  quale	
   il	
  professionista	
  dichiara	
  espressamente	
  di	
  assumere	
  a	
  proprio	
  carico	
  tutti	
  

gli	
  oneri	
  assicurativi	
  e	
  previdenziali	
  di	
   legge,	
  di	
  osservare	
   le	
  norme	
  vigenti	
   in	
  materia	
  di	
  sicurezza	
  sul	
  
lavoro	
   e	
   di	
   retribuzione	
   dei	
   lavoratori	
   dipendenti,	
   nonché	
   di	
   accettare	
   condizioni	
   contrattuali	
   e	
  
penalità;	
  	
  

4. Dichiarazione	
  sostitutiva	
  con	
  la	
  quale	
  dichiara	
  che	
  non	
  sussistono:	
  
a. le	
  cause	
  di	
  esclusione	
  di	
  cui	
  all'articolo	
  38,comma	
  1,	
  lettere	
  a),	
  b),	
  c),	
  d),	
  e),	
  f),	
  g),	
  h),	
  i),	
  l),	
  m),	
  m-­‐
bis),	
  m-­‐ter	
  ed	
  m-­‐quater),	
  del	
  Codice;	
  

b. insussistenza	
  delle	
  cause	
  di	
  esclusione	
  di	
  cui	
  all’art.	
  9,	
  comma	
  2,	
  lettera	
  c)	
  del	
  D.Lgs.	
  231/2001	
  e	
  
s.m.i.;	
  

c. che	
   siano	
   in	
   regola	
   con	
   le	
  norme	
  che	
  disciplinano	
   il	
  diritto	
  al	
   lavoro	
  dei	
  disabili	
  di	
   cui	
  alla	
   legge	
  
68/1999;	
  

d. l'applicazione	
   di	
   una	
   delle	
   misure	
   di	
   prevenzione	
   della	
   sorveglianza	
   di	
   cui	
   all'art.6	
   del	
   d.lgs.	
   6	
  
settembre	
   2011,	
   n.	
   159	
   e	
   ss.	
   mm.	
   ii.	
   oppure	
   l'estensione,	
   negli	
   ultimi	
   cinque	
   anni,	
   nei	
   propri	
  
confronti,	
  degli	
  effetti	
  di	
  una	
  delle	
  misure	
  stesse	
  irrogate	
  nei	
  confronti	
  di	
  un	
  convivente;	
  



e. sentenze,	
  ancorché	
  non	
  definitive,	
  confermate	
  in	
  sede	
  di	
  appello,	
  relative	
  a	
  reati	
  che	
  precludono	
  
la	
   partecipazione	
   alle	
   gare	
   di	
   appalto,	
   ai	
   sensi	
   dell'articolo	
   67,	
   comma	
   8,	
   del	
   d.lgs.	
   6	
   settembre	
  
2011,	
  n.	
  159	
  e	
  ss.	
  mm.	
  ii.;	
  

f. l'esistenza	
   di	
   piani	
   individuali	
   di	
   emersione	
   di	
   cui	
   all'articolo	
   1	
   bis,	
   comma	
   14,	
   della	
   legge18	
  
ottobre	
  2001,	
  n.	
  383,	
  come	
  sostituito	
  dal	
  decreto	
  legge	
  25	
  settembre	
  2002,	
  n.	
  210,	
  convertito,	
  con	
  
modificazioni	
  dalla	
  legge	
  22	
  novembre	
  2002,	
  n.	
  266.	
  

g. indica	
   il	
   domicilio	
   eletto	
   per	
   le	
   comunicazioni,	
   il	
   numero	
  di	
   fax	
   o	
   l’indirizzo	
   di	
   posta	
   elettronica	
  
certificata	
   al	
   quale	
   vanno	
   inviate	
   le	
   comunicazioni	
   previste	
   agli	
   articoli	
   48	
   e	
   79	
   comma	
   5	
   e	
   79	
  
comma	
  5-­‐quinques	
  del	
  “Codice	
  dei	
  contratti”;	
  

5. certificati	
   del	
   casellario	
   giudiziale	
   e	
   dei	
   carichi	
   pendenti,	
   non	
   anteriore	
   a	
   sei	
   mesi	
   dalla	
   data	
   di	
  
presentazione	
   della	
   domanda	
   di	
   partecipazione,	
   oppure	
   apposite	
   dichiarazioni	
   sostitutive	
   delle	
  
certificazioni	
  predette,	
  rese	
  ai	
  sensi	
  delle	
  vigenti	
  disposizioni	
  di	
  legge	
  e	
  contenenti	
  tutti	
  i	
  dati	
  delle	
  
certificazioni	
  sostitutive.	
  

•	
  Di	
  non	
  trovarsi	
  in	
  alcuna	
  delle	
  condizioni	
  previste	
  dall’art.	
  10	
  della	
  legge	
  575/1965	
  e	
  s.m.	
  e	
  i.(normativa	
  antimafia)	
  e	
  
che	
  non	
  sussistono	
  a	
  proprio	
  carico	
  procedure	
   in	
  corso,	
  dirette	
  o	
   indirette,	
  per	
   l’applicazione	
  di	
  una	
  delle	
  misure	
  di	
  
prevenzione	
  della	
  criminalità	
  di	
  cui	
  alla	
  legge	
  1423/1956.	
  

Il	
  sottoscritto	
  allega:	
  

•	
  Curriculum	
  vitae;	
  

•	
  Titolo	
  di	
  studio	
  dimostrante	
  la	
  capacità	
  e	
  i	
  requisiti	
  professionali	
  previsti	
  dal	
  	
  D.Lgs	
  n.	
  81/2008	
  e	
  s.m.i.;	
  

•	
  dichiarazioni	
  sostitutive	
  varie;	
  

•	
  Copia	
  fotostatica	
  del	
  documento	
  di	
  identità	
  in	
  corso	
  di	
  validità	
  (art.	
  38,	
  comma	
  3	
  del	
  D.P.R.	
  445/2000);	
  

Dichiara	
  altresì	
  che	
  in	
  qualsiasi	
  momento	
  produrrà,	
  su	
  richiesta	
  dell’amministrazione	
  ogni	
  documentazione	
  attestante	
  
la	
  veridicità	
  delle	
  proprie	
  asserzioni	
  e	
  quanto	
  trasmesso	
  in	
  allegato.	
  	
  
	
  
	
  
	
  
_______________________	
  ________________________________	
  
(Luogo	
  e	
  data)	
  (firma	
  


