Le Sezioni del sito 1 cui contenuti non sono pubblicati, sono relative ad att o documenti
che ’Amministrazione non € in grado di produtte in quanto non ancora esitati nelle sedi
e dagli uffici competenti. I’ Amministrazione viene da uno stato di dissesto pertanto le
pubblicazione relative at documenti di performance ed ai documenti di bilancio risente
dei titardi funzionali all’adozione dei relativi provvedimenti. Di tale situazione
I’ Amministrazione da atto in ciascuna delle relative sezioni del sito, fornendo pertanto la
necessatia informazione all’utenza esterna. L’attivitd in essere, ed a conoscenza
delPOrgano di valutazione, permettera, in tempi ragionevoli la pubblicazione in rete
anche di queste informaZioni. Considerata la situazione sopra descritta, I'Osggano di
Valutazione nella sua attivita ha preliminarmente inteso fornire le competenze, la
struttura organizzativa e gli strumenti di programmazione, preliminar alla gestione della
performance aziendale, puntando sull’organizzazione det sistemi di pianificazione,
programmazione e controllo strategici e gestionali propedeutici alla valutazione della
performance. Nel corso del 2017 PAmministrazione sara pertanto in grado di
predisporre un Piano della Performance in linea con le disposizioni normative e
impostare un sistema di controllo strategico e di controllo di gestione che permettera
una reale valutazione della performance organizzativa.



