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FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da- a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da- a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie l abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

Pagina 1 - Curriculum vttae di 
l COGNOME, gnome l 

CANIGIULA VINCENZO 

VIA COPERNICO COOP. DAFNE, D19 96011 AUGUSTA {SR) 

335383606 

v .ca n igi ul a@virgilio.it 

Italiana 

28/06/1958 

DA LUGLIO 1986 A GENNAIO 1987 
DA FEBBRAIO 1987 A OGGI 

COEMI S.p.A. 
I.A.S. S.p.A. 
METALMECCANICO (COEMI S.p.A.) 
INDUSTRIA-DEPURAZIONE ACQUE REFLUE CIVILI E INDUSTRIALI (l .A. S. S.p.A.) 
OPERAIO COMUNE -IMPIEGATO (COEMI S.p.A.) 
OPERATORE BIOLOGICO-IMPIEGATO (I.A.S. S.p.A.) 
OPERAIO- RAGIONIERE DI CANTIERE (COEMI S.p.A.) 
FUNZIONARIO RESPONSABILE GESTIONE RIFIUTI E BONIFICHE (I.A.S. S.p.A.) 

[Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo.! 
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE (LICEO SCIENTIFICO) 

Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www .eurescv-search .com 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel cotso della vfta e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con aftre petsone, in 
ambiente mufticufturele, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadre {ad es. cultura e sport}, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di petsone, progeffi, bilanci; sul posto di 
lavoro, in affivffa di volontaria/o {ad es. 

cuftura e spari), a 01isa, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, affrezzature spaciliche, 
macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scriffura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

Pagina 2- Curriculum vltae di 
[COGNOME, gnome] 

ITALIANO 

INGLESE 
ECCELLENTE 
ECCELLENTE 
BUONA 

ELEVATE CAPACITA' DI RELAZIONARSI E GRANDE CAPACITA' COMUNICATIVA 

OTTIME CAPACITA' DI COORDINAMENTO DEL PERSONALE SUL POSTO DI LAVORO 

COMPUTER 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc.] 

[Se del caso, enumerare gli allegati al CV.] 

Per ulteriori informazioni: 
www .cedefop.eu.intltransparency 
www.europa.eu.int/comrnleducatlon/indexjt.htm! 
www.eurescv..search.com 
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CERTIFICAZIONE 
UNICA 2015 

À,genzia ~ 
..., ntrate~ 

DATI ANAGRAFICI' Codice fiscale ,i1- -- ___ .,, __ 

DATI RELATIVI 
ALDATOREDI 
lAVORO, 
ENTE 
PENSIONJSTICO 
O ALTRO 
SOSTITUTO 
D'IMPOSTA 

~DA TI RELATIVI 
~AL DIPENDENTE, 
a:PENSIONATOO 
C9ALTRO 
~PERCETIORE 
ir DELLE SOMME 

" 

:00656290897 
_Qç.ITiune ' 
4 

SIRACUSA 
"-r:E!Iàf!itiO,·f<!X_:·: 
8 preti sso numero 

. ;0931778218 

. Gq_\liç-e_!iSpale '·t 

' 
CNGVCN58H28A494C 

·-.- . .---'. -· 
· ,-o~~i~:di · Ùs~i~ 

_5 gior'riO'' riìese ··anno 

originale contribuente 

CERTIFICAZIONE DI CUI ALL' ART.4, COMMI 6-ter e 6-quater(--, --~ 

DEL D.P.R. 22 LUGLIO 1998, N. 322, RELATIVA ALL'ANNO l 2 0141 

çognoma o be_n()!'!linazJone 

" INDUSTRIA ACQUA SIRACUSANA SPA 
- PrOV.·' - tap·· rildi~~o 

D 6 1 

Non:Je ,. 

SR 
~-~~i~i.ti:O _di pOsta ~l!itfroilicil 

96100 

' 
VIALE SCALA GRECA N. 302 

.J)::Pdiéé ·atiivM 
/:.10 

cOiliCeSe_dé 
11 • 

, .: ias®iasacqua. i t 

CANIGIULA 

ç_6m~~_e.(~ i~J~~-$;~io)'di n'~sCila-6 ''' - .- .. . ' ' . " 

N_ome; 

' VINCENZO 
J _ ~rO_vinc:i9 
~i ~~dta (~fglé) ,. CategOrte 

fiflrt)COfari 

370000 

Ev~;O~: 
e.cc~zrorlàri 

' 

,Casi di. èSclusioriE!: 
dal!a preoomp!!ata; 

:iO ~o M 28 06 1958 AUGUSTA SR 
E-----------C--~_2~-"~"7~"---~~7-~ce~~~~----c--ccDOO~M"·0rc0rLCIO~F"-IS~C~A"(0ECA"L7LC.1CI01~,. 001C4c-_c----~~----""~------~""------CC------------
8 

~ 
~ 
E 

i 
w 

Cotnuhe';; · 
'20 .. --

AUGUSTA 

·Còmune: 

" 

:f~~~\}Cia {sigra) Cocf1ce· èoinune 
,21 _:;22 ·-·" 

SR A494 

~~~,~,,~,~.~,~~TI~~c-~,!~~~,~~-'G~U~.:~~~;~A~ __ ;~;c,---c-cc-~~--~~--~---c,-----------------~----------------------------~--~S~R'---~·~A~4~9~4c_~~ 
!--AL : ': .·i .:. •. __ - . .-: 

~RAPPRESENTANTE Codi !:El: fi~cale_ 
~ '" w 

.Q RISERVATO 
gAl PERCIPIENTt 
_S!ESTERI 

g 

i 
~ 

••• ,-· ., '! -- -.. • .... 

-;·'~-~;;;~·:_d{ ~J~:~_nz~ ~~iéra 
·:41 

.. 
.- -:-_-. Go'dice St<ito-e'stel'q 

• ' '43 ' -- -·· •.•. _ 

Fr~M~k-:o~~ ~~s~T;~;);:'Di iMP~~~~ 

•--------~~~~~~~~--~--~-~'-~~~M~~-··~~----------------------------------------------------------~ 



Codice fiscale del percipiente ICNGVCN58H28A494C Mcd. N. w 
DATI FISCALI 

DATI PER LA 
EVEIIITUALE 
COMPILAZIONE 
DELLA 
DICHIARAZIONE 
OEIREDDm 

REDDITI 

RITENUTE 

~CREDinNON 
Q RIMBORSATI 
11. DICHIARANTE 

~CREOmNoN 
~RIMBORSATI 
m CONIUGE 

CERTIFICAZIONE LAVORO DIPENDENTE, ASSIMILATI ED ASSISTENZA FISCALE 

•' . .. ' ·: 

R~dci!ÌI di~~~~~ -~P~rùÌenl'! a·~~si~i·l~il' 
· d..temli!Ì~to.' 
'li'ldetermlnatc Redditi di pensione 

7l9l4,42 ' l . . 
_ ... -~~- .: :'·/·-;· • c .• fi<!i~~ft.l.d! ~~~inl_~~r (q'u_a[rsp~_fÙe .d~lr!r~onl . 

~~~~i·~~ri6.dr~-~~~-d~i~~-i~/··· ····>- ·.--\~~·~;~~;~~~~L- P~n<~lone 
".6 365. ' 1 

--.-,-.-· 

~'e~-~-;~~(:' ); --~' >·<\/;~~#6ii~i6'f~~o~iii_~ '~ll'l~_éj ---·- ,_ . 

23924,06 1244,12 ,' 16 
l70,67, 

-._.s 02 

.:RAPPORTO DI IAVòRO 

' :-·Cièd"llo-~dòlaie.Si!ci:a' 
_- no.n.iJr:rtltors::.rtc. 

Contnfe~On~ '" . 

\'-~n~·Zoi~ · 
l72,60 

gONERI DEJRAIBIU {_:;:C:,·,o.·.~ .... e.:r:_:.· ~- ::~'-'": :5f~fV' ''·imp;_;,~.'t::.•.:.f.; ... • •.. ·• ... -;.·· .. :: '!'.;'. w.~~-PG:dit•;'. ,.; _,.,.~ ':';-
~ · 11 ··-·:"n .· 'i-;<~--i~-ci).~!i< ·";> ~:~;f··· · 
8 CiidiOO-' .. ; .Co;fiCe·~ 

~ ::f/nere. __ ;_-78 . l!liPQrtò :,~, 7,/-"~9:' .,::.,·.·.· .. ·.·.sO ,:s/'"'re_ .. -.;,&2 

·~·===h=,'S'"S' =====,.,·c;;··":?' ="""'·S+""":--:--=:--"""'''*. '==·:H·&· =====~···;;i,x,:s·· ·7·"s·· ~,..---." ~~=~NI ·-<-·" ')~ii -.··:'~~~'\!i~~-:.:= ".!'!.:·:·,_:,_<· l,.-. o--<::., ?~. ''~~'J#~~~~~'~,·~~~~' ., .·, ~-if~lii'~;J:~-~~M~:il;iJ;;~""~''·' - , .. '' ,,,,,_,'<;,;.,,,' <~'::,,_-, .=:·,--.. , 

ALTRI DATI 

-1~1· 24154,91·.- .. --:1Ò2 230,85 103 
- ~: __ i-:':::~~~,~L::ji'=_>·-_(<---~-=.~-:_,-_ ·.: .. 

,,~-~:t9~~nn:~=J·":t:=:· =·=~·=' ·- --, ·."; · .·:; ·~ -:~~;;;;~_.::>·;',-":·: ·. ---~:el~tii?~_~gue·n:um·é_rOSe:r~P~tatO·:> '~.---- ~~j~~~~;~{E;i~~~~:;;m, 

,111 

"' 

'" 

· Creilltci'riOilrieoiroSclutò .
. pe'rciln~rfi di_loc8z~Q_ne· · 

,iljÌ~r~a trritfenif~ ~isf_~---
suc~lvamerne ol28 fllbblllio 

''" "' 

. "' """"'"''"'";~"~,,;,..,;,,; .. %~:"1'$~.>· \;,:. 
'~'-1'Ò9" !io' 

:_(;re~~:~ ca~~'j~'!ooa;;~., ~~iato 
112 . . .113 

m 

-76.~,~~(éi!'~~~f!rc~~in·~.tare 
· - -·--.di~al'pu_iltf1;3,·ù5.:: · 

; i-43 

230,85 
~ddiiopiddO~'à!l~~;~ -~-: 

Bonus- non arOgi.to . 

'" 

'>:- •. : 

:;; ·:.::·::-_ .. c;oottO· d'l~P• 
·-;perJe.lmpòlrte peliate Blreste~o 

.-:·.'._- .. :c_-_:··:._.-

~ .. ~~11!-!&~~~~~:~:~~ 
146~"""' --

··,.·:-'.':'':_';-;'
__ ,:_. 

~~riesldul 

"' 

·;~~~·~:~~~+AA!T~~PE~s!q~;~!C;,:·_:.-:·. '->~'- ,--·; 
•~'"-C,"'•"""· ;o.,c,~,~ ... s.:.c~.,c,"'~::c:""'c,.;2;2;';;:'CL;,;f'O?- -- · '~~:d;r;k,· ;énh.i;e·n 

ii~erd.; ·v~isài-~~··ali'~o: 
_d<i Pliutf!ilel dipendeiite 

'1·73 ·.174 -·:rratteru!a ... ·. 1;~:'·:=-

. · 4~-li~zioire ~ 
· -mtjjg!<)[e_-~mrtl 

Ì's1 

·-CaSi 
_pnrticolarl 

"' 
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Codice fiscale del perciplente (cNGVCN58H28A494C 

SOMME EROGATE 

"' L'INCREMENTO 
DELLA 
PRODUTTIVITÀ 
DEL LAVORO 

REDDITI 
ASSOGGETTATI 
A RITENUTA A 
TITOLO 
DI IMPOSTA 

'" 

:Jo.tale reddl!l~-~i.~ 
1576,72 

'<,-··_::_·.··.·_ ::< 
:· g_uo)a_es~_nte _ 

".,.. _- .. ·. 
TOtaJ~:~_te.~~teJ;P~ts~-~-k~~.: · 

Totale rit_enute _OpimHa · 
.. 

Rnenute ~o5~èS~ 

'"' 

'" 

'" -·. 
oPZìo_ile · 
ordinaria 

- .io4x· 

.· ::··_· :';•,-: 

To_tf,l(rit<:;_lil_ii~_.IIJlef sésli~-~~ 

Mcd. N. w 
Reddrti rion imponibili 

a~- ~t, comm"a S'del Tuk 

, _. Co~-~~~~~ ~~J_'-flltl ~Ù '~NNr -~~Ec'È:DÉ~j-;· ~6GGe-rit-~:T~~sAi!ONE Si:Pk;A ;d~ ~~-'in'~iC~·ra. ~eli~ dich;~ra~-~~"- ~ei r~d~; 
. - .• ,_' ._., ... •" " •'. ' - • ' •',- •' ' ,, ., - .... -,• ' ' . -- . -o·. " •• , ' - ..... 

"' 

· .Toialio ComPe'nSI.àìnitrati 
p_a(i quali_ é ~osi;ihila·:·
li'ul(e delle'detr~ziOril 

:-' '": .:;~.>:>. ·-··:> ~ <:; 
T citate ·reddfli. cong~·aguàt; 
già éo~pr'!'_5!n~l pu~to 1 

é§_d[C.~- ii~~!~ 'o: 

"' 
. ·308 

, .. _Rèddi'fò'CoiiOua'gli;ifO'-~. 
·fi!~§irr.iP!éS.o·nel_p~'!!?'f-

'ùit 

~:~Ìe ~O~~ehsi'a_~e~~ · 
per i quali nDn·à possibile 
- fn.tire _d_elle: cte!razioni 

.. . 

,.,·--. 
Totalè' rèdélli cotiguagffall 
gla compreSI_ n"~~--~.(m_\0 __ 3: 

'Rè'dditO COtigiiii!iiiafò· 
già "".'!li>!'"!'.~ 'le}. ~unro 3 

.RitenUte· 

.Àddizio~"le coriiÙn~le 
• ili::oOnto 2014' ' 

'" 

'" 

,Total~ r~d~tlOOn'gU~gli.ati 
g_i~,com~rosi nil ~-~<:!?:1 

. ___ -:·,, 
-- ·Rè'ddiio':c~·nguaSii~to 

,91~:Co!_ll!lf~:!LO .. n_'!_l_I'_U'nt_o' 4 

,304 

"' 

... -,. ?oMME ~Rb~-r~ ~~'-~iN;c~"ÈMÉNTÒ D~~LA~~~o~upi~·TA DEL LA~i~~6 

Ritenute operàt_t-

·.:·-,:· -·::: 
oPziOni • 
ord,in~ria, 

: .. -:~~~~~~~~n -i~P~~ib~n 
-,~rl51,- cO_mm~·~ ~:;[Tul~ 

'" 

•'"' ·: -. 
(:iÌÌe_Ìl_u!~·~,P~f 

'-rotiire nidd~ ci;rigiiagliafi 
qià, ~~rÌl)Ì;e_sl n~rp~!J!o ~ 

Rei:!dllo:c·clr)ciUaliuato 
gla c~<ripr_;,;,-?.~'!1 p_un~ 5 

~·';":;:','e.:..'A"~e"'o"N;"~"o""',',C.,----~-~--_,-~-,----,~-RA-ITc·.-AMc .. c~-:!C\)-_p-,.-,-,_-,-RAP--eb-R-,c~-.-ALC.:T-R-,-,;~.oc:ÈNC .. C.~";~~Ac~-,-0-Mc~c-_Eci-~c~c~-ffi-· .-é-A-,-Ac~-:SAzc .. c;~c~.N-ECO_E_e_AAAC·.C._,ÌcAc. c, ,C.---,~-,--,--,--,--,--,---,-._; 
OINDENNITA 
!fEQUIPOLLENTI, 
~ALTRE 
WINDENNITA E 
:i? PRESTAZIONI 

8~A~~~~~DI 
ifisOGGETTEA 
::;:TASSAZIONE 
O SEPARATA 

~ 
<(DA TI RELA TJVl 
wAL CONIUGE 
::;:EAIFAMILlARI 
2ACARICO 

i5 
u 

BARRARE U\CASEJ.I.A: 
C"CONIUGE 
F1~PRIMOFIGUO 

F•FlGUO 
A•Al.lHOF"'MUARE 
O= FIGtiO CON OISAlliUTÀ 

'" 

. ' ., __ -.-.... : 

tnd~~-nità, aCCOriu_;·'a~~i.ip~~;<>ri_i 
" ':' ~.<:ml)le erogate _ne(l'anno 

R~~~u~~:~~~iate in _an~\ ~;e}~_~nti' 

'"' 
'tFR matùiirt_o·fi;,O ai:311121:200o'. 

è_vet]l,at~·<il fondo · 

-RelaziÒne di pàrentel& 

1 c ' Con!iili~ 

2 :;.· F1 x 
3 ;-- F 

'-- -··o 

· ·_·;.,;;conti ed ·1·~~d~azi<i,ni 
4

iì2:' .er_og;iti in anni precedenti·. 

. .jQf 

;412 

Ritenul!! di ailnl 
orecO,denti.S:osD..Se • 

·-n~Rmaturato dalni-112901 al 
31/1212066 eveiSalo al.fondo 

,403 

QÌI_ota _spettanlc p ili' indennitìi 
erogà.te ~ _s~n~i ~rt 21~ (!._c, __ 

-408 

Tf_R, ina_tui<itodàll'1 11'12-007 
_ e VeiSa_kl ~IJ~n.d.o -

34660,32 

]CNGBGN94L30A494S 

4 F A.. P 
5 .F 
6 F ··~ 

··. 
7 F 

8 F· A D 

.9 F A 

c. --.::.-. 

~ten~ta n~tti.. ~per~Ìll n_eO'ann,~ 
:404 . .. c 

TFR mahmitO fiiiO ili J1i1212o·oo 
.
4

.i
19 

a -~!'lasto In azi~n~~ 

%\ 

N.~ie<!l 
a carico 

12 

Mtno;edi 
tre anni 

Ritenute SoijÌ~e 

-TFR maturatO dali' '1ii12ÒÒ1 
eriina~ki)~.atiei)da 

Percentuale 
di detraziona 

speftanie 

Dètri.Zjone 
100% 

altidahlcnto 
fi'li·· 



Codice fiscale del percipiente jCNGVCN58H2BA494C Mod. N. w 
OATI 
PREVIDENZIAU 
EDASSISTENZIAU 
INPS 

SEZIONE 1 
LAVORATORI 
SUBORDINATI 

SEZIONE2 
COLLAS. 
COORDINATE 
E CONTINUATIVE 

. ' . •' . ' 
· M~·!r!coi~ az;e~~a· ,:· iNés -AitrO · .. 

7601218775'• x 
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-AI Informazioni relative al reddito/i certificato/i: 
tipologia: lavoro dipendente 
importo 71.914~42 

AF Applicazione della tassazione ordinaria da parte del sostituto 
in quanto piu• favorevole o per altre cause 

-AM Rimborsi effettuati dal sostituto a seguito di assistenza fiscale: 
eredito irpef rimborsato sostituito 431,00 
credito irpef rimborsato coniuge 14,00 , 

BX Somme erogate nel 2014 a titolo di incremento della produttivita• 
del lavoro. 

CC In presenza di contributi per previdenza complementare certificati in 
piu• certificazioni uniche non conguagliate, verificare che non siano 
superati i limiti di deducibilita• preVisti dalle nor.me. 
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