COMUNE 31 AUCUSTA
Contratto Collettive Decentrato Integrativo
per Fanno 2014

Fermo restando tutto quanto niportato nel C.C. DI 2013-2015, per l'anno 2014, le nisorse destinate
alle finalita di cui all'art. 18 "Risorse destinate a compensare esercizio di attivita svolte in condizion

particolarmente disagtate sono le seguenti:

Attvita professionale svolta n. addetti

K Attivita di conduzione automezzi destinati al trasporto disabill con orane
articolato nelle ore antimeridiane e pomeridune

TOTALE €. 3.000,00
Le Risorse di cui all'art. 19 destinate al pagamento dell indennita di turmo sono le seguente
Servizio m turno n aﬁ&u Somma prevista
Pahizin Municipale €. 88,752,86
Servizio ldrico Integrato (LL.PP.j £, 7.500,00
TOTALE €. 96.252,806

Le risorse di cui aliart. 20 destinate al pagamento dell'indennita di rischio sono le seguenti:

Prestazmiom lavorative soggette a rischio n. addett Somma prevista
Attivita di tumulagione e seppeliimento

Attivita di manutenzione stradale, immobili
pubblici e verde pubblico con use di specifiche
attrezzature

Personale che opera esposto a nischio specifico per
la salute, come in occasmone di T.5.0., sharco

migranti o altro da individuare
TOTALE €. 12.000,00

Le risorse di cw allart. 21 destunate al pagamento deliindennita di reperibilita sono le
seguenty

Serviz per cut € stata istituits ka pronta . addett) Somma prey.

reperibilitd
Servizl cimiteriali

Protezione civile

Servin di manutenzione
Polizis mumcipale
Stato civile

Autista (assistenza nugranti, assistenza orgam
istiluzionnti)
Assistenzs sociale (emergensza migrantij

TOTALE €. 34.977.24
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Le Risorse di cui allart. 22 destunate al pagamento dell'indennita di maneggio valori sono le
seguenti:
Servizio che tratta in via continuativa valori di Somma prevista

Cassn
Economato
Carte didentita
Buoni pasto

Eure 2.500.00

Le risorse di cwi all'art, 23 destinate al pagamento defl'indennita di orario notturno, festivo ¢
notturmo - festivo sono le seguenti:
Servizi cimiteriali . € 1.000,00
Le risorse oi cui allart. 24 destinatwe all'esercirio di compiti che comportano specifiche
responsabilitd sono le seguenti:
Descrizione della specifica responsabihita Somma prevista
[Responsabilita di Servizio, conferita con atto formale € 61.000,00

Le nsorse di cut allart. 25 destinate all'esercizio di compiti che comportano particolan
responsabilita sono le seguenti:

Descrizione delle specifiche responsabilita, compiti e funziont Indennita
a) Ufficiale di stato civile ¢ anagrafe € . 2.700,00
bj Ufficiale giudizianio €. 900,00
¢} Responsabile protezione civile €. 300,00(
d) Responsabile UR.P. € 300.00
TOTALE EURO 4.200,00

Le nisorse di cut all'art. 26 destinate alle progressiont economiche orizzontali nell’lambito della
categoria sono le seguenti: 2
€. 0,00

Le risorse di cut all’art. 33 che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di
prestaziomi o di risultati del personale sono le seguenti:
€. 52.997,00

Il fondo destinato alle politiche di sviluppo delle risorse umane ed alla produttvita, detratte le

risorse destinate al finanmamento dell'indennita di comparto, delle progressioni economiche nelly
effettyate, delle indennita dovute al personale educativo e delle riclassificaziom previste

categorin gid

dal CCNL del 31.3.1999 e dall'art. 3], comma 7, del CCNL del 14.9.2000, pari a euro 323.976,04 (al
netto della quota di euro 486.146,00 gia destinata alle progressioni arizzontali effettuate negll anni
precedenti) risulta, pertanto, per 'anno 2014, cosl ripartito:

== Finalita del compenso Hisorse a
Indenmta di turno, € . 96,252.86{
Indenmra di nschio. €. 12.000,008
ndenmta di reperibulita. € 34.997 24/
indennita di maneggio valori. € 2.500,00
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Indennita per orario ordmario festivo (domenica)

€ 1.000,00

Compenso per particolari responsabilita art 17¢.2 lett. | €. 4.500,
Compenso per specifiche responsainlita art. 17c.2 letr. €. 61.000,
indennita di disagio € 3.000.
tti obiettivo £.500,00
%mmmemo alte professionalila € 881644
[Performance organizzativa a livello di Ente € 9.940.95
[Performance organizzativa di Settore € 39,763,580
Performance individunle €.49.704,75
TOTALE €. 323976,
:mnﬁtti progettazione, avvocalura comunale fart. 15 lett, k CCNL 01.04.99] ¢ €, 52.997,00|
| TOTALE € 176.973,04
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